
 

 

Stellenausschreibung 
 

Das Land Niedersachsen hat der OFFIS CARE GmbH in Oldenburg die Aufgaben der 

Registerstelle des Epidemiologischen Krebsregisters Niedersachsen und die der 

Klinischen Landesauswertungsstelle für Krebsregisterdaten (KLast) übertragen.  

In Zusammenarbeit mit OFFIS, Institut für Informatik, ist die OFFIS CARE GmbH 

führend in der Entwicklung krebsregisterspezifischer Softwareprodukte, insbesondere 

hinsichtlich Auswertung, dem Berichtswesen und der Ergebnispräsentation im 

Internet.  

 

Für eine Nachbesetzung der  
 

Leitung der Registerstelle 
 

suchen wir eine entsprechend qualifizierte Persönlichkeit (m/w/d). Diese Funktion ist 

mit Leitungsaufgaben innerhalb der OFFIS CARE GmbH verbunden. 

 

Wir erwarten: 

 ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Epidemiologie oder einen ver-

gleichbaren Abschluss, einschließlich Erfahrungen in der Krebsepidemiologie 

(Promotion erwünscht) 

 Erfahrung im Projektmanagement 

 Die Fähigkeit, ein Team zu führen, einschließlich Übernahme notwendiger 

Verwaltungsaufgaben 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Informatiker*innen bei der Entwicklung 

von neuer Software 

 Sprachkenntnisse: deutsch: sehr gut; englisch: gut; niederländisch: erwünscht 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten Arbeitsplatz in einem netten Team, in dem Sie in 

einem vielseitigen Arbeitsgebiet tätig sein werden. Wenn Sie über eine entsprechende 

Berufserfahrung verfügen, senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

bevorzugt per Email an bewerbung@offis-care.de, OFFIS CARE GmbH, Personal-

verwaltung, Industriestr. 9, 26121 Oldenburg.  

Näheres zu den Arbeiten in der Registerstelle finden sie unter www.krebsregister-

niedersachsen.de/registerstelle. Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Kieschke, 

Ärztlicher Leiter der Registerstelle, zur Verfügung (E-Mail: kieschke@offis-care.de, 

Tel.: 0441-36105612).  

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung Ihrer personen-

bezogenen Daten in erforderlichem Umfang zur Durchführung des Bewerbungs- und 

Auswahlverfahrens gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung 

(DSGVO) zu.   

 


